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3l Bilancio chiuso 2l 31 dicembre 2022 —Arl. 242

Allassemblea degli Azionist!
di PARMAINFANZIA SPA
con sede legale in PARMA (PR) Via Budellungo 45/A

La presente relazione & stata approvata collegialmente ed in tempo utile per il suc deposito presso
la sede della Societa, nei quindici giorni precedenti la data della prima convocazione dell'assemblea
di approvazione del bilancio oggetto di commento.

L’Organo di Amministrazione ha cosi reso disponibili | seguenti documenti approvati in data 31
marzo 2023 relativi all'esercizio chiuso al 31 dicembre 2022

- progetto di bilancio completo di nota integrativa e rendiconto finanziario;
- relazione sulla gestione.

L'attivita di revisione legale dei conti & stata svolta, ai sensi dellarticolo 2409-bis e seguenti del
Codice Civile, dalla Societa di Revisione HERMES S.p.A iscritta nel registro jstituito presso |l
Minlstero della Giustizia ed il Callegio Sindacale, nel’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, ha svolto
unicamente la funzione prevista dallartt. 2403 e segg. c.c.; tuttavia l'impostazione della presente
relazione rimane ispirata alle disposizioni di legge ed alla Norma n. 7.1 delle “Norme di
comportamento del Collegio Sindacale — Principi di comportamento del Collegio Sindacale di Societa
non quotate”, emanate dal CNDCEC.

| soggetto incaricato della revisione legale dei conti ¢i ha consegnato la propria relazione datata 14
aprile 2023 contenente un giudizio senza modifica.

Conoscenza della Socletd, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidati
Dato atto della conoscenza che il Collegio Sindacale dichiara di avere in merito afla Societa e per
quanio concerne:

) la tipologia dell'atlivita svolta;

i) la sua struttura organizzativa e contabile;

tenendo anche conto delle dimensioni e delle problematiche delf'azienda, viene ribadito che la fase
di "pianificazione” dell'attivita di vigilanza — nella quale occorre valutare i rischi intrisect e le criticitd
rispetto ai due parametri sopra citati ~ & stata attuata mediante riscontro positivo riguardo a quanto
gia conosciuto in base alle informazioni acquisite nel tempo.
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La presants relazione riassume quindi Patfivita concernente finformativa prevista dall'art. 2429, ¢, 2,
C.¢ & pilt precisamente:

sui risuilati del'esercizio sociale:

sull'atlivita svolla nelladampimenio dei davart previsti dalla norma;

sulle ossarvazioni e e proposie i ordine al bilancio:

sull'eventuale ricevimento di denunce ia parte dei soci di cul alf'art. 2408 c.c.

Siresta in ogni caso a cornpleta disposizione per approfondire ogni ulteriore aspetto in sede di
dibaltito assembleare,

Le ativita svolte dal Collegio hanna riguardato, sotto Faspetto temporale, l'intaro esercizio e nel
carso dell'esercizio stegso, sona state regolarmente svolte Ig riunioni di cui all'art. 2404 6.6, e di tafi
unioni sono stati redatt appositl varball debitamente sottosaritti ber approvazione unanime.

Attivita di vigilanza ai sensi degli arit. 2403 e ss. c.c.

Abbiamo vigilato sullosservanza della legge = dello statuto e sul rispetto dei principi di corretia
amministrazions e, in particolare, sulladaguatezza dellassetto organizzativo, amministrative e
cantabile adotiato dalla sosieta = sui suo concrato funziohamenta,

Abblanmio parlecipato alle assemblee dei soci ed alie riunioni del consiglio di arministrazione &, sulla
base della informazioni disponibili, non abbiama rilevato violazioni della legge e dello statuto, né
operazioni manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitio di interesse o tali da
comprometiere Vintegita dal patrimonio saaiale

Durante le verifiche periodiche, ii Coliegio ha preso conoscenza dell'evoluzione dell'attivita svolta
dalla Socletd, ponendo particolare attenzions alle problematiche di natura contingente al fine di
individuarne fimpatto sconomico e finanziario sul risultato di ssercizio & sulla struttura patrimonials.

i Collegio ha quindi periodicamente valutato Fadeguatezza della strutlura organizzativa e funzionale
dellimpresa e delle sue eventuali mutazioni rispetio ale esigenze minime postulate dall'andamento
della gestione.

I capporti con le persone operanti nella citata struttura - amministrator], dipendenti & consulenti
esterni — si sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto del ruoli a clascuno affidati,

Per tutta la durata del'esercizio si & potuto riscontrare che:

il personale amminisirative interno incaricato defla rilevazione dei fatti aziendali non &
soslanzialmente mutato rspetlo all'esercizio precedente:
iHivello della sua preparazione tecnica resta adeguato rispetio alla tipologia dei falti aziendali
ardinari da rilevare e pud vantare una sufficiente conoscenza delle problematiche aziendali:
- i consulenti ed I professionisti estern! incaricati dellassistenza contabile, fiscaie, legale e
giuslavoristica non sono mutaii & perianto hanno concscerza slorica dell’attivita svolta e
delle problematiche gestionali che hanno influito sui risultali del bitancio;
- la corretla tenuta della contabilita sociale & stata confermata del Revisore Legale dei Conij,




In conclusione, par quanto ¢ stato possibile rscontrave durante l'attivita svolta nellesercizio, il
Collegio Sindacale puo affermare che:
le decisioni assunte dallOrgano di Amministrazione sono state conformi alla legge ed alio
Statuto Sociale e non sono state palesemente Imprudentt o {all da compromettere
definitivamente lntegrita del patrimonio sociale;
le decisioni assunte dall'Organo amministrative sono state corrette come procedimento
decisionale;
sono state acquisite ts informaziont sufficientt relative al generale andamento della gestione
e sulla sua prevedibile evoluzions, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensioni
o caratteristiche, effetfuate dalla societd;
le operaziont poste in essere sono state anch'esse conformi alla legge ed allo statuto sociale
e hon in potenziale contrasto con le delibere assunte dallassemblea deglf azionisti o tali da
compromettere l'integrita del patrimonio soclale;

- in situazioni di probabili passivita FOrgano amministrative ha approntato fondi rischi in misura
ritenuta adeguata al caso di spedie;

- non si pongono specifiche osservazioni in merito all’adeguatezza dell’assetto organizzativo
della societa, né in merito al’adeguatezza del sistema amministrativo e contabile, nonché
suli'affidabilita di quest'ultimo nelrappresentare correftamente [ fatti di gestions e compatibile
alle dimensioni della societa, nonché alla natura e alle modalita di perseguimento dell'oggetto
sociale;

- nel corso dellattivita di vigilanza, come sopra descrifta, non sono emersi ulteriori fatti
significativi tali da richiederne la segnalazione nelia presente relazione annuale;

- non si & dovuto intervenire per omissioni dellOrgano di Amministrazione ai sensi defl'art.
2406 c.c.;

- non sono state ricevute denunce ai sensi dell'art. 2408 c.c.;

- abbiamo procedute all'acquisizione di adeguati flussi informativi e preso visione della
Relazione Annuale redatta dall'Organismo di Vigilanza da cui non sono emerse criticita
rispetto alla corretta attuazione del modello organizzativo che debbano essere evidenziate
nella presente relazione.

- nel corso dell'ssercizio it Collegio hon ha rilasciato pareri previsti dalla legge,;

Osservazioni e proposte in ordine al bilancio ed alla sua approvazione

Non essendo a noi demandato il controllo analitico di merito sul contenuto del bilancio, abbiamo
vigilato sull'impostazione generale data allo stesso, sulla sua generale conformita alla legge e a tale
riguardo osserviamo guanto segue.

Il progetto di bilancio dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 & stato approvato dall’Organo di
Amministrazione e risulta costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Econormico, dal Rendiconto
Finanzlario e dalla Nota Integrativa, 1l fascicolo di bilancio & corredato della Relazione sulla Gestione
ex art. 2428 C.C. e dslla Relazione sul Governo societario ex art. 6, co. 4 D.Lgs. 175/2016 (Testo
Unico in materia di socletd a partecipazione pubblica).

Inoltre:

o tall documenti sono stati consegnati al Collegio Sindacale in tempo utlle affinché siano
depositati presso la sede della Societa corredati dalla presente relazione;

o la revisione legale & affidata alla Societa di Revisione HERMES Spa che ha predisposto la
propria relazione ex art. 14 D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39, relazione che non evidenzia rilievi
per deviazioni significative e pertanto il giudizio rilasciato € positivo;

E' quindi stato esaminato il progetto di bilancio, in merito al quale vengono fornite ancora le seguenti
ulteriori informazioni:

- i criteri di valutazione delle poste dellattive e del passivo seguiti sono conformi alla legge
(art.2423 bis c.c.) ed ai principi contabili € non sono risultati sostanzialmente diversi da quelli
adottati negli esercizi precedenti, conformi al disposto dell’'art. 2426 c.c;

- & stata posta attenzione allimpostazione data al progetto di bilancio, agli schemi di stato
patrimoniale e di conto economico, al contenuto della nota integrativa, sulla loro generale
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- abbifame verificato l'osservanza delie notme di legge inerenti alla pradisposizione dalla
relazione sulls gestione e a tale riguardo non abbiamo osservazic rarticolani da riferire;

- VOrgano Amminisiraiive ha olternperato gli obblighi di relazione ai sensi del'art. 6 co. 4 el
Dilgs. n. 1752016 {Relazione sul Governa societario), con cui evidenzia la coerenza
dellazione aziendale con gl mdivizzi di cui all'ar 19 sorama 5 D, Lgs n 17572019 in materia
di contenimento delie spese difunzionamento e spese df personale, cost come indicate nella
sezione operativa del Dup 2021-2023 approvato dat Consiglio Comimale.
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Risultato dell’esercizio sociale

Il risultato netto accertato dall'organo di amministrazione relativo alf'esarcizio chiuso al 31 dicembre
2022, come anche avidente dalla lettura de) bilancio, risulta essere positive per Euro 5,099,

Conclusioni

Sulla base di quanto sOpra esposto e per quanto & stato portato a conascenza dal Collegio Sindacale
ad & stato riscontrato dai controlli periodici svciti; consideranda le risulianze delfaitivita da noi svolta
e il gludizio espresso nefla relazione di revisione rilasciata dal soggetto incaricato della revisione
legale dei conti, si ritiene al’unanimita che non esistano ragiont ostative allapprovazione da parie
vosira del progetio di bilancio per l'esercizio chiuso al 31 dicambra 2022 cosi come & stato redatio
e Vi & stato proposto dall’Organo di Amministrazione.

Parma, 14 aprile 2023
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